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จรรยาบรรณบริษัท 

(สำหรับคู่ค้าทางธุรกิจ) 
 

ตามที่บริษัท น้ำตาลเกษตรผล จำกัด ทั้งในส่วนสำนักงานใหญ่และโรงงาน  และบริษัทในเครือในกลุ่ม  (รวม

เรียกว่า “ บริษัท ”) มุ่งมั่นดำเนินธุรกิจสู่ความยั่งยืน ภายใต้หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยยึดมั่นในแนวคิด ESG 

ได้แก่ การดูแลสิ่งแวดล้อม (Environmental: E) การส่งเสริมและทำประโยชน์ต่อสังคม (Social: S) ควบคู่กับการ

ดำเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม โปร่งใส และตรวจสอบได้ (Governance: G) ตามมาตรฐานสากล  จึงได้กำหนดหลัก

นโยบายจรรยาบรรณการประกอบธุรกิจ เพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติให้แก่บุคคลหรือนิติบุคคลภายนอก อาทิ  ผู้ขายสินค้า 

ผู้จัดหาวัตถุดิบ  ผู้ให้บริการด้านต่าง ๆ  ที่ปรึกษา ตัวแทน ทั้งนี้รวมถึงพันธมิตรทางการค้าและตัวแทนจำหน่ายที่

ดำเนินกิจกรรมทางธุรกิจร่วมกับบริษัท  “  คู่ค้าทางธุรกิจ ”  ได้ดำเนินการบริหารจัดการอย่างเหมาะสม  โดยมี

ข้อกำหนดสำคัญเป็น 5 ด้าน ดังนี้ 

1. ด้านจริยธรรมทางธุรกิจ 
2. ด้านการปฏิบัติต่อแรงงานและสิทธิมนุษยชน 
3. ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
4. ด้านสิ่งแวดล้อม 
5. ด้านการมีส่วนร่วมพัฒนาสังคม 
 

1. ด้านจริยธรรมทางธุรกิจ 

1.1  การกำกับดูแลกิจการ ตามหลักจรรยาบรรณ 

ปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง หลักจริยธรรม จารีตประเพณีอันดีงามท้องถิ่น  ดำเนินธรุกิจ 

โดยคำนึงถึงคู่ค้า ผู้รับบริการ ผู้รับสินค้า ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและพันธมิตรทางธุรกิจ ภายใต้หลักการกำกับดูแลกิจการที่

ดี มีความรับผิดชอบ ดำเนินธุรกิจด้วยหลักสุจริต มีธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้  และแข่งขัน

อย่างเป็นธรรม  

1.2   ประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรมอย่างสุจริต 

งดเว้นการเสนอ การให้สัญญา การมอบ การเรียกร้อง การให้ หรือรับว่าจะให้เงิน ทรัพย์สิน ผลประโยชน์อ่ืน

ใด สินน้ำใจ ของขวัญ ความบันเทิง การท่องเที่ยว ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ให้แก่พนักงาน ลูกจ้าง ผู้บริหาร ผู้อ่ืนที่มี

ส่วนเกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว รวมถึงบริษัทในเครือ ในกลุ่มด้วย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเข้าทำธุรกรรมหรือดำเนิน

ธุรกิจร่วมกัน  
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1.3 การต่อต้านคอร์รัปชัน 

จัดให้มีมาตรการต่อต้านคอร์รัปชัน การควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวมถึงให้ความร่วมมือกับกลุ่ม

บริษัทฯ เพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริตหรือคอร์รัปชัน ตลอดจนควรเข้าร่วมประกาศเจตนารมณ์ และขอรับรอง

การเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต 

1.4   นโยบายการรับของขวัญและของสมนาคุณ 

ปฏิบัติตามนโยบายการรับของขวัญและของสมนาคุณ (Gift and Favor Policy) หลักเกณฑ์ในการรับ

ของขวัญและของสมนาคุณต่อเจ้าหน้าที่และหน่วยงานรัฐตามที่กฎหมายกำหนด เพื่อให้สอดคล้องกับการกำกับดูแล

กิจการที่ดี  รวมถึงในกรณีที่บริษัทได้แจ้งขอความร่วมมือจากคู่ค้าเกี่ยวกับนโยบายการให้ของขวัญและของสมนาคุณ

แก่เจ้าหน้าที่รัฐ ผู้บริหาร พนักงาน รวมถึงผู้ที่ทำงานในนามบริษัท ในช่วงเทศกาลสำคัญและในโอกาสพิเศษอ่ืนใด เพื่อ

ดำเนินการตามแนวทางการดำเนินธุรกิจอย่างโปร่งใส โดยไม่หวังผลประโยชน์ตอบแทนที่ไม่ชอบธรรมอ่ืนใด 

1.5   การเก็บรักษาความลับและข้อมูลสำคัญทางธุรกิจ 

เก็บรักษาความลับเกี่ยวกับข้อมูลสำคัญทางธุรกิจ  หรือข้อมูลใดเฉพาะที่ได้เปิดเผยจากฝ่ายหนึ่ง โดยแสดง

อย่างชัดแจ้งว่าเป็นความลับของบริษัท และเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวโดยไม่ได้รับความยินยอม รวมถึงไม่ละเมิดข้อมูล

ความลับของผู้อ่ืน 

 1.6   ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงนโยบาย ข้อกำหนด กฎเกณฑ์หรือระเบียบ

ของบริษัทที่ได้ประกาศแจ้งไว้ รวมถึงการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลอย่างเคร่งครัด รวมถึง จัดให้มี

มาตรการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่เหมาะสม 

ทั้งนี้การเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล จะกระทำเท่าที่จำเป็นและเป็นไปตามกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง และนโยบาย ข้อกำหนด กฎเกณฑ์ หรือระเบียบของผู้ว่าจ้างที่เกี่ยวข้องดังกล่าว และโดยคู่ค้าจะดำเนินการ

ขอความยินยอมในการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามกฎหมาย 
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 1.7   ปฏิบัติตามกฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา 

เคารพและปฏิบัติตามกฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา สิทธิในเครื ่องหมายการค้า ลิขสิทธิ ์ในโปรแกรม 

คอมพิวเตอร์แอพลิเคชัน ซอฟต์แวร์ รวมถึง สิ่งประดิษฐ์และงานอื่นใดอันเป็นงานลิขสิทธิ์ สิทธิบัตรและทรัพย์สนิทาง

ปัญญาของผู้อื่น รวมถึงจัดให้มีมาตรการป้องกันการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา  และรักษาปกป้องชื่อเสียงเกียรตคิุณ

ของเคร่ืองหมายการค้า ชื่อทางการค้า และทรัพย์สินทางปัญญาอ่ืนของผู้เก่ียวข้องอื่นด้วย   

    

2.   ด้านแรงงานและสิทธิมนุษยชน  

คู่ค้าของกลุ่มบริษัทฯ ต้องปฏิบัติต่อแรงงานตามกฎหมายแรงงานและหลักสิทธิมนุษยชนอย่างถูกต้อง  

2.1 ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎระเบียบที่เก่ียวข้อง 

บริหารและจัดทำการว่าจ้าง ข้อบังคับการทำงาน สัญญาจ้างที่เป็นธรรมและเหมาะสมกับลักษณะการดำเนิน

ธุรกิจแต่ละประเภท กำกับดูแลแรงงานไม่ให้ประพฤติผิดกฎหมายหรือผิดศีลธรรมอันดี และไม่เป็นผู้มีโรคติดต่อ

ร้ายแรงอันเป็นที่รังเกียจของสังคม หรือติดยาเสพติด   พิจารณาการจ้างแรงงานเด็ก (จ้างแรงงานที่อายุไม่ตำ่กว่า 18 ปี

บริบูรณ์) ทั้งนี้หากมีการจ้างแรงงานเด็ก แรงงานสตรีที่ตั้งครรภ์ แรงงานผู้พิการ จะต้องปฏิบัติตามที่กฎหมายกำหนดไว้

อย่างเคร่งครัดเท่านั้น  

ไม่เรียกรับผลประโยชน์ใด ๆ หรือ แสวงหาผลประโยชน์จากแรงงานในทางทุจริต ไม่บังคับใช้แรงงานด้วย

ความรุนแรง การลงโทษทางร่างกาย การกักขัง การคุกคาม การล่วงละเมิดทางเพศ รวมถึงการค้ามนุษย์ในทุกรูปแบบ 

พร้อมทั้งจัดให้มีช่องทางรับเร่ืองร้องเรียนที่มีความโปร่งใส และตรวจสอบได้  

2.2 ค่าจ้าง สิทธิประโยชน์ และระยะเวลาการทำงาน 

บริหารจัดการค่าจ้าง ค่าตอบแทน ค่าล่วงเวลา สวัสดิการ และสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ ของแรงงานอย่างเป็น

ธรรมและถูกต้องตามที่กฎหมายกำหนด  พร้อมทั้งจัดสรรเวลาทำงานปกติ  เวลาทำงานล่วงเวลา  เวลาทำงานในกรณี

มีเหตุฉุกเฉินจำเป็นหรือเหตุสุดวิสัย  และจัดสรรเวลาพัก วันหยุดอย่างเหมาะสมเป็นไปตามกฎหมายแรงงาน เพื่อ

ส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของแรงงาน 
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 2.3  การปฏิบัติอย่างเท่าเทียมด้านสิทธิมนุษยชน 

ปฏิบัติต่อลูกจ้างอย่างเป็นธรรมในด้านสิทธิมนุษยชน ไม่เลือกปฏิบัติ โดยพิจารณาจากความแตกต่างด้าน

เชื้อชาติ อายุ การศึกษา เพศสภาพ และ ความหลากหลายทางเพศ (LGBTQIA+) รวมถึงความเชื่อด้านศาสนา และ

การเมือง  อนุญาตในการเข้าร่วม หรือไม่เข้าร่วมสมาคม สหภาพ สหพันธ์ต่างๆ (อิสรภาพในการรวมกลุ่ม) เคารพใน

สิทธิตามกฎหมายและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์อย่างเท่าเทียมเสมอภาคกัน  

 

3. ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการทำงาน 

3.1  ความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

ปฏิบัติตามกฎหมายและมาตรฐานด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยอย่างเคร่งครัด จัดให้มีพื้นที่ปฏิบัติงาน

และสภาพแวดล้อมในการทำงานที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ มีการสื่อสารเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับพนักงาน 

เพื่อลดและควบคุมผลที่อาจเกิดการบาดเจ็บ/ เจ็บป่วย/ อุบัติเหตุ และเหตุฉุกเฉิน รวมทั้งเปิดโอกาสให้พนักงานของ

ตน สามารถนำเสนอประเด็นปัญหาด้านความปลอดภัยได้โดยอย่างอิสระและเปิดเผย  

3.2  อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล  

จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ พาหนะที่มีคุณภาพดี มีความพร้อมใช้งานอย่างดี รวมถึง อุปกรณ์ป้องกัน

อันตรายส่วนบุคคลที่พร้อมใช้ในจำนวนที่เพียงพอเหมาะสมกับงานแต่ละประเภทและลักษณะงาน 

3.3  การเตรียมความพร้อมในสถานการณ์ฉุกเฉิน 

จัดทำรายงานให้มีการประเมินสถานการณ์ฉุกเฉิน มีการวางแผนและจัดทำระเบียบวิธีปฏิบัติเพื่อรองรับและ

ตอบสนองต่อสภาวะฉุกเฉิน และการฟื้นฟูภายหลังเกิดเหตุ รวมทั้งจัดให้มีการอบรมสื่อสารให้แก่พนักงานของตนอย่าง

ต่อเนื่อง เพื่อให้มั่นใจว่าพนักงานมีความเข้าใจ ปฏิบัติได้ถูกต้องและปลอดภัยเมื่อเกิดสถานการณ์ฉุกเฉินและรายงานให้

บริษัทฯ รับทราบโดยทันที หากเกิดเหตุฉุกเฉินที่อาจส่งผลกระทบต่อบริษัท (เช่น การหกรั่วไหล ไฟไหม้ ข้อร้องเรียน 

การปฏิบัติที่ไม่สอดคล้องกับใบอนุญาตเป็นต้น)  ในระหว่างการปฏิบัติงานหรือในพื้นที่ที่รับผิดชอบของกลุ่มบริษัทฯ 
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4.  ด้านสิ่งแวดล้อม 

4.1  ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับด้านสิ่งแวดล้อม 

ปฏิบัติตามเงื่อนไขที่กฎหมายกำหนดในใบอนุญาตต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการประกอบกิจการอย่างครบถ้วน 

ควบคุมการบริหารจัดการ และบำบัดของเสีย สิ่งเหลือใช้  สิ่งปฏิกูล  และกากอุตสาหกรรมที่เกิดจากการประกอบ

ธุรกิจตามกฎหมายและหลักวิชาการ และมาตรฐานการรับรองคุณภาพด้านสิ่งแวดล้อมในระดับสากลตามลักษณะการ

ดำเนินธุรกิจนั้น ๆ เพื่อป้องกันมลพิษ และลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสุขอนามัย   

 4.2  การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและการบริหารจัดการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

คู่ค้าของกลุ่มบริษัทฯ ควรสนับสนุนการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า โดยใช้หลัก 3Rs ได้แก่ ลดปริมาณการใช้ 

(Reduce) นำกลับมาใช้ใหม่ (Reuse) และ รีไซเคิล (Recycle) รวมถึงเลือกใช้สินค้าและบริการที ่เป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม และระมัดระวังในการดำเนินการใด ๆ ที่อาจส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

4.3  กำหนดมาตรการป้องกันและลดผลกระทบทางสิ่งแวดล้อม 

คู่ค้าของกลุ่มบริษัทฯ ควรสนับสนุนให้มีการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพในกิจกรรมต่าง  ๆ ตลอดห่วงโซ่

คุณค่า ทั้งจากกระบวนการจัดหาวัตถุดิบ การผลิต การขนส่ง หรือการบริการ มีการจัดทำบัญชีการปล่อยก๊าซเรือน

กระจก รวมถึงสนับสนุนการดำเนินการตามมาตรการต่าง ๆ ในทิศทางเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ซึ่งจะเป็นการ

ช่วยลดผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอีกด้วย 

4.4   การคุ้มครองความหลากหลายทางชีวภาพ การอนุรักษ์และปกป้องพื้นที่ป่าไม้ 

มีส่วนร่วมและตระหนักถึงความสำคัญของความหลากหลายทางชีวภาพและพื้นที่ป่าไม้ และสนับสนุนให้มี

การประเมินความเสี่ยงด้านความหลากหลายทางชีวภาพและพื้นที่ป่าไม้ของกิจกรรมตลอดห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ ที่มีต่อ

กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย ได้แก่ การขยายการดำเนินธุรกิจในพื้นที่ใหม่  การจัดหาวัตถุดิบหลักในการดำเนินธุรกิจ และการ

ควบคุมการดำเนินกิจกรรมทางธุรกิจ เพื่อลดความเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบทางลบต่อคุณค่าทางชีวภาพที่มีความ

อ่อนไหวหรือการบุกรุกพื้นที่ป่า หรือเขตพื้นที่คุ้มครองตามกฎหมายเพื่อเกษตรกรรมและการค้าทางธุรกิจ   
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5.   การมีส่วนร่วมพัฒนาสังคม 

คำนึงถึงและป้องกันผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นต่อวิถีชีวิตของชุมชน  โดยรอบพื้นที่ประกอบธุรกิจ หรือสถาน

ประกอบการ รวมถึงสังคมในวงกว้าง ทั้งในด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม มลพิษ ความปลอดภัย ตลอดจนสุข

ภาวะและสาธารณสุข พร้อมทั้งมุ่งมั่นมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีของชุมชนและสังคม 

ผ่านการทำประโยชน์การดำเนินกิจกรรมสร้างสรรค์สังคมในรูปแบบต่าง ๆ ตามความเหมาะสม เพื่อสร้างการเติบโต

ทางธุรกิจร่วมกับชุมชนอย่างยั่งยืน 

 

ประกาศ ณ วันที่ 1 มิถุนายน 2569 

 

 

 

                  ___________________ 

                                                        นายฮิโรโมโต ทาเคดะ 
                                                       ประธานเจ้าหนา้ที่บริหาร  

 


